(&

IPZV Islandpferde Reiter- und Ziichterverein e.V., An der Lamme 3,

D-31162 Bad Salzdetfurth Tel. 05063-271566 Fax: 05063-2715-67
Mail: geschaeftsstelle@ipzv.de

Zusatz-Antraq

zum Erwerb der Kennzeichnung

»IPZV-Gepriifter Pensionspferdebetrieb*

(zugleich Priifliste und Protokoll)

Allgemeine Hinweise:

Vereine oder Betriebe kénnen zuséatzlich zur Grundqualifizierung als ,,IPZV-gepriifte
Pferdehaltung” weitere Zusatzmodule erwerben und damit ihre Schwerpunkte und

Qualifikation noch besser kenntlich machen. Hierfur ist eine Referenzierung im IPZV e. V.
erforderlich.

Mindestens 75% der Pensionspferde missen Islandpferde sein oder der Betrieb muf} tber
einen eignen Schwerpunkt / Teilbetrieb Islandpferde verfligen

Dieser Antrag dient dem Erwerb der Kennzeichnung als ,,/IPZV gepriifter
Pensionspferdebetrieb “.

1) Antragsteller/-in: . /{/
Name des Betriebs/Vereins: LQ‘L“L[( (At (( \hL“g "& f {'Cu, 2

Inhaber (Eigentiimer oder Péchter bzw. C \fL(
Vorstand oder Gesellschafter): LA { L_

W¢ Q”(lhx r \(L (q/%&
Postanschrift: T’l L 5’
S04 ENCTA Nl e bW
(PLZ, Ort)

Il) IPZV-gepriifte Pferdehaltung

Q Der Antragsteller hat die Grundqualifizierung ,|PZV-gepriifte Pferdehaltung” bereits
erworben, im Jahr:
0 Die Angaben im Antrag zum Grundschild sind unverandert
Q Die Angaben haben sich gedndert, die Anderungen liegen bei (bitte gegebenenfalls
zusatzliches Blatt verwenden).

;@ﬁ:r Antrag auf Anerkennung als ,|PZV-gepriifte Pferdehaltung” liegt bei.

Seite 1 von 7 . 18.05.2015
IPZV Gepriifter Pensionsbetrieb Verabschiedete Fassung



Ab hier sind die vorhandenen Betriebseinrichtungen bzw. Positionen ausschliefilich durch die
Besichtigungskommission zu erfassen!

A. Personal / Management

O 1. Verantwortung/Kontrolle fiir den gesamten Pensionspferdebestand
_,Q’trégt di_r etriebsleiter O tr(éi t der Betriebsleiter/ qualifizierte Mitarbeiter / 10 Pkt.
C A tu.f'f}.‘(._r! _/‘“Q\ C{
(Name, Vorname) \
(- Yo, was

(Qualifikation)
U zeitweise / 0 Pkt. O ganztagig / 5 Pkt.
/Q’24 Stunden (Betriebsleiter wohnt auf der Anlage) / 10 Pkt.

& Vertretungsregelung im Krankheits-/Urlaubsfall / 5 Pkt,
—
Punkte gesamt Verantwortung/Kontrolle: > / 25 mogl. Pkt.

O 2. Stallfiitterung (auBerhalb der Weidesaison) erfolgt
Raufutter .
O 2mal taglich / 0 Pkt. @mal taglich und mehr bzw. freie Verfugung 5 Pkt.

Kraftfutter / Mineralfutter r
Q durch Einsteller / 0 Pkt. _/Q’féglicher Fitterungsservice / 5 Pkt.

Fitterungszeiten
O schwankende Fitterungszeiten / 0 Pkt.
Rﬂ%te Futterungszeiten/Futterautomaten / 5 Pkt.

Futterungsplatze
Q nicht Gberdacht / 0 Pkt.
Uberdacht / 5 Pkt.

Punkte gesamt Fiitterung: “?,g?: /20 mogl. Pkt.

Q 3. individueller Futterplan/Rationsberechnung fiir das einzelne Pferd
O wird nicht erstellt / 0 Pkt. Bwird erstellt / 5 Pkt.
/Gkaktuelle Grundfutteranalyse (bis zu 12 Monaten alt) liegt vor / 5 Pkt.

LS

Punkte Futterplan/Rationsberechnung: - (U /10 mégl. Pkt.

Q 4. Impfung der Pferde erfolat
gfgntsprechend den Impfempfehlungen fur den gesamten Bestand,/ 5 Pkt.
Kontrolle durch den Betriebsleiter/qualifizierten Mitarbeiter / 5 Pkt.
Q ohne Kontrolle / 0 Pkt.
(Dizentrale Dokumentation der Impfungen (z.B. Impfliste) und Impftermine / 5 Pkt.

Punkte Impfung: _ A /15 mogl. Pkt.
Q 5. Entwurmung der Pferde erfolgt
& bestandsweise und zeitgleich / 10 Pkt.
ontrolle durch den Betriebsleiter/qualifizierten Mitarbeiter / 5 Pkt.
O ohne Kontrolle / durch den Einsteller / 0 Pkt.
Szentrale Dokumentation der Entwurmungen / 5 Pkt.
Q 2mal jahrlich / 0 Pkt. B33-4mal jahrlich / 5 Pkt

Punkte gesamt Entwurmung: = I 25 mégl. Pkt.
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Q 6. Einstellvertrige werden abgeschlossen

‘;E{’Ja /5 Pkt.
Punkte Einstellvertrage: 5 / 5 mogl. Pkt.
Gesamtpunktzahl Personal: /( OAS /100 mégl. Pkt.

B. Gebdude und Anlagen

Q 1. Reitplatz (ganzjdhrig nutzbar)
glfaur&enplatz kleiner 800m?* gréRer 450 m? (15 x 30m) / 5 Pkt.
& AuRenplatz bis zu 800m? (20 x 40m) /10 Pkt.
O AuBenplatz bis zu 1200m* (20 x 60m) / 15 Pkt.
‘RFIutlichtanlage vorhanden / 5 Pkt.
Q baulicher Zustand:

O grobe Mangel / 0 Pkt. O geringe Mangel / 5 Pkt. _E(‘Reinerlei Mangel / 10 Pkt.
O Pflege des Bodens:

O ungepflegt / 0 Pkt. Q gering gepflegt / 5 Pkt. 'Qféiner[ei Mangel / 10 Pkt.

Punkte gesamt Platze: 35 (max. 40 mdégl. Pkt.)

a 2. Reit-/Bewequngshallen

O Reit-/Bewegungshalle kleiner 800m? groflier 450 m? (15 x 30m) / 5 Pkt.
& Reit-/Bewegungshalle bis zu 800m” (20 x 40m) / 10 Pkt.

O Reit-/Bewegungshalle bis zu 1200m? (20 x 60m) / 15 Pkt.

O Reit-/Bewegungshalle von tiber 1200m? (20 x 60m) / 20 Pkt.

O baulicher Zustand: :

O grobe Méngel / 0 Pkt. O geringe Méngel / 5 Pkt. M keinerlei Mangel / 10 Pkt.
O Pflege des Bodens: k

U ungepflegt / 0 Pkt. Q gering gepflegt / 5 Pkt. Ekeinerlei Mangel / 10 Pkt.

Punkte gesamt Halle: ?b O (max. 40 mogl. Pkt.)

Q 3. Weidegang bzw. —haltung in der Weidesaison

Q fir einige Pferde / 5 Pkt. & flr alle Pferde / 10 Pkt.
O nur wochenweise / 5 Pkt. mﬁder gesamten Weidesaison (ca. Mai-Oktober) / 10 Pkt.
O nicht taglich / 0 Pkt. &[taglich /5 Pkt.

JLdWeideservice durch Personal / 10 Pkt.

Weideschleuse an den Weiden (bei Gruppenhaltung) vorhanden
RJa/ 10 Pkt
A\%tterungsschutz auf den Weiden (Ausnahme Stunden-/Tagesweide) vorhanden
@ Ja /10 Pkt.

Punkte gesamt Weide: .>_> /55 mogl. Pkt.

O 4. Paddock mind. 200 gm (20x10m) auferhalb der Weidesaison
Q fiir kein Pferd / 0 Pkt. Q far einige Pferde / 5 Pkt.
& fur alle Pferde / 10 Pkt.
O Boxen / Einzelpaddocks zur Separierung z.B. fur neue oder kranke Pferde
Q keine / 0 Pkt. O fir mind. 5% des Bestandes / 5 Pkt. EL/fur mind. 10% des B. / 10 Pkt.
Q baulicher Zustand:
Q grobe Mangel / 0 Pkt. O geringe Méngel / 5 Pkt. ¢Meinerlei Méangel / 10 Pkt.
O Pflege des Bodens:
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U ungepflegt / 0 Pkt. O gering gepflegt / 5 Pkt. 'ﬂ/ke]nerlei Mangel / 10 Pkt.
Es muss sichergestellt sein, dass auch bei Iangeren Regenperioden alle Pferde trocken (Boden)
stehen kénnen. Fir ausreichende Liegeflachen (z.B. Gummimatten, Stroh muss gesorgt sein..

Punkte gesamt Paddock: \!Lg"\s / 40 moégl. Pkt.

O 5. Ovalbahn ganzjahrig nutzbar
Qunter200 m/5Pkt. O ab200m /10 Pkt. . L?Q/zab 250m / 15 Pkt.

Eﬁlutlichtaniage vorhanden / 5 Pkt.

Q baulicher Zustand:

Q grobe Mangel / 0 Pkt. O geringe Mangel / 5 Pkt. Eﬁeinerlei Mangel / 10 Pkt.
O Pflege des Bodens:

Q ungepflegt / 0 Pkt. O gering gepflegt / 5 Pkt. :Kikeinerlei Méngel / 10 Pkt.

Punkte gesamt Ovalhahn: U /40 mdgl. Pkt.

O 6. Laufband/ Freilauffiihranlage/ Aquatrainer
O nicht Uberdacht / 5 Pkt. & Gberdacht / 10 Pkt.
BXFuhranlage/Laufbandservice stellen durch Personal / 10 Pkt.

O baulicher Zustand:

O grobe Méangel / 0 Pkt. O geringe Mangel / 5 Pkt. ‘@ keinerlei Mangel / 10 Pkt.
O Pflege des Bodens:

O ungepflegt / 0 Pkt. O gering gepflegt / 5 Pkt. Efkeinerlei Méangel / 10 Pkt.

N\
Punkte gesamt Laufband: t(,‘ / 40 mégl. Pkt.

Q 7. Longierplatz/ -halle ganzjdhrig nutzbar
O Longierplatz / 5 Pkt. EI’\LongierhaIIe /10 Pkt.

O baulicher Zustand:

U grobe Mangel / 0 Pkt. O geringe Mangel / 5 Pkt. E(R'einerlei Mé&ngel / 10 Pkt.
O Pflege des Bodens:

Q ungepflegt / 0 Pkt. Q gering gepflegt / 5 Pkt. & keinerlei Mangel / 10 Pkt.

Punkte gesamt Longierplatz: s / 30 mogl. Pkt.

Q 8. Passbahn G
Q bis 200m / 5 Pkt. ,_,_--El;ab 250m /10 Pkt.

O baulicher Zustand:

Q grobe Mangel / 0 Pkt. O geringe Mangel / 5 Pkt.\ﬁkkeinerlei Mangel / 10 Pkt.
O Pflege des Bodens:

O ungepflegt / 0 Pkt. Q gering gepflegt / 5 Pkt. E\‘keinerlei Méngel / 10 Pkt.
Punkte Passbahn:_ < <’ /30 mdgl. Pkt.

0 9. Geldndestrecke mit Naturhindernissen (Mindestanzahl Naturhindernisse fiinf)

___Imdglichst ganzjdhrig nutzbar
Xl vorhanden / 5 Pkt.

O baulicher Zustand: _
U grobe Mangel / 0 Pkt. O geringe Mangel / 5 Pkt. ,J‘Sk—kér”ﬁ'erlei Méngel / 10 Pkt.
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Q Pflege des Bodens: )
O ungepflegt / 0 Pkt. Q gering gepflegt / 5 Pkt. Tikl{einerlei Mangel / 10 Pkt.

Punkte Geldndestrecke / Naturhindernisse: &/g / 25 mogl. Pkt.

Gesamtpunktzahl Gebdude und Anlagen: 5 S / 340 mogl. Pkt.

C. unmittelbare Angebote ,,Kunde Mensch*

O 1. Sattelkammer
O mit Beltftung, abschliefibar mit festen Platzen fur Sattel und Ausristung/ 5 Pkt.
&-mit Beluftung und Heizung, abschlieRbar mit festen Platzen fur Sattel und Ausriistung / 10 Pkt.
l'a‘f separater Platz fir Pferdedecken (Deckenhalter) /5 Pkt.

—_—

Punkte gesamt Sattelkammer: b / 15 mégl. Pkt.
O 2. Aufenthaltsraum
Q Ja/5 Pkt. & mit Heizung /10 Pkt.
F{’sténdiges Angebot an Getranken / 5 Pkt.

Punkte gesamt Aufenthaltsraum:/h.\ / 15 mogl. Pkt.
Q 3. Sanitédre Einrichtungen o
Q WC /5 Pkt. & mit Heizung /10 Pkt..
,qseparater Umkleideraum / 5 Pkt.
<&] einwandfreier Hygienezustand / 5 Pkt.

Punkte gesamt sanitdre Einrichtungen: 7&./' 120 mogl. Pkt.

0 4. Anhéngerparkplatz (mit befestigtem Untergrund) =

Ja’Ja / 5 Pkt. Punkte Anhdngerparkplatz: * / 5 mégl. Pkt.
Q0 5. Waschmaschine fiir Ausriistungsgegensténde S_

&l Ja /5 Pkt. Punkte Waschmaschine: _ - 15 mogl. Pkt.

O 6. Reitunterricht

ZV-Trainer ABC vor Ort / 5 Pkt.
4] Regelméaliges Angebot mind. BUE pro Woche (Reitschule mit IPZV Trainer ABC) /10 Pkt.

N
Punkte Reitunterricht: AU /10 mogl. Pkt.

Gesamtpunktzahl unmittelbare Angebote ,,Kunde Mensch*: Qj) /70 mégl. Pkt.

D. sonstige Angebote /Leistungen

8)1. Abspritzplatz/-box
0O gepflastert mit Anbindern und Ablauf /5 Pkt.

Punkte gesamt Abspritzplatz/-box: g / 5 mogl. Pkt.

)gr/z Beschlagplatz

s “Qfgepflaster’(, Uberdacht, eben, beleuchtet separat zum Putzplatz /5 Pkit.
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Punkte gesamt Beschlagsplatz: g / 5 mogl. Pkt.

Q 3. Putzplatz
E\ gepflastert, Gberdacht, eben, beleuchtet fiir mind. 4 Pferde und mind. 10% der Reitpferde /5 Pkt.

——

Punkte gesamt Putzplatz: b /' 5 mégl. Pkt.

O 4. Solarium mit Zertifikat GS /( \
“;(Ja /10 Pkt. Punkte Solarium: Y 110 mogl. Pkt.

U 5. Direkte Moglichkeit des Reitens im Gelédnde vorhanden
QO Ja/5 Pkt. @ Ohne Uberqueren einer Strake / 10 Pkt.
B Mindestens 4 unterschiedliche Vorschlage fir Rundritte vorhanden (Karte im Aushang)/ 5 Pkt.

Punkte Reiten im Gelande: “\© /15 mégl. Pkt

0 6. RegelmaRige Veranstaltungen
gurnieﬂHaustumierlHestadagar mind. 1 x jahrlich (Nachweis Uber 24 Monate) / 5 Pkt.
ally/Orientierungsritt/gefiihrter Tagesritt mind. 1 x jahrlich (Nachweis Gber 24 Monate) / 5 Pkt.
Bei Folgezertifizierung tber die gesamte Zeit nachzuweisen

)
Punkte Veranstaltungen:'/[ U / 10 moégl. Pkt

Gesamtpunktzahl sonstige Angebote/Leistungen: > < /50 mogl. Pkt.

E. Gesamteindruck des Betriebes

Q1. Zufahrt
O grobe Mangel / 0 Pkt. O geringe Méngel / 5 Pkt. )Q'keinerlei Mangel / 10 Pkt.

U 2. Ordnung, Sauberkeit
O ungepflegt / 0 Pkt. U geringe gepflegt / 5 Pkt. fﬁkeinerlei Mangel / 10 Pkt.

O 3. Abstellung von Material und Maschinen -
O ungepflegt / 0 Pkt. U geringe gepflegt / 5 Pkt. @ﬂeinerlei Mangel / 10 Pkt.

O 4. Sicherheit/\Verletzungsgefahren ;
O ungepflegt / 0 Pkt. U geringe gepflegt / 5 Pkt. "}g‘keinerlei Mangel / 10 Pkt.

Gesamtpunktzahl Gesamteindruck des Betriebes: Ké @ / 40 mogl. Pkt.
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Prifungs-Ergebnis:

O erreichte Punktzahlen in den Bereichen:

Personal/Management: ATC | 100 mégliche Punkte
Gebaude und Anlagen:; 225 | 340 mégliche Punkte
Unmittelbare Angebote ,Kunde Mensch*: “t0 / 70 mégliche Punkte
Sonstige Angebote/Leistungen: S/ 50 mogliche Punkte
Gesamteindruck des Betriebes: %Q /40 mogliche Punkte

Gesamtpunktzahl: g@.& / 800 magliche Punkte

Der Betrieb erflllt die Anforderungen als ,IPZV-geprifter Pensionspferdebetrieb”.

Sterne:
3 (ab 250 Punkte)
4 (305 Punkte bis 355 Punkte)
5 (360 Punkte bis 560}0 Punkte)

Zur Anerkennung als ,|IPZV-gepriifter Pensionspferdebetrieb**** missen im Bereich
,Personal/Management” mindestens 70 Punkte erreicht werden,
zunmittelbare Angebote ,Kunde Mensch" mind. 45 Punkte erreicht werden,
,sonstige Angebote/Leistungen” fiir Pferde” mind. 30 Punkte erreicht werden,
.Gesamteindruck des Betriebes" mind. 30 Punkte erreicht werden.
Ein ganzjahrig nutzbarer beleuchteter Reitplatz oder eine beleuchtete ganzjahrig
nutzbare Ovalbahn oder eine Reithalle miissen vorhanden sein.

Zur Anerkennung als ,IPZV-gepriifter Pensionspferdebetrieb***** miissen im Bereich
.Personal/Management” mindestens 80 Punkte erreicht werden,
.unmittelbare Angebote ,Kunde Mensch" mind. 50 Punkte erreicht werden,
,sonstige Angebote/Leistungen” fiir Pferde” mind. 35 Punkte erreicht werden,
,Gesamteindruck des Betriebes* mind. 35 Punkte erreicht werden.
Eine Reithalle und eine Ovalbahn missen vorhanden sein

Ort: %k(/&-‘}"’\/ ; Datum: 01 AL 2/0/( S5

=

Unterschrift Prifer: / / //) / .
M W Lyl /L’@/
I/
6)78}. C. éj(*lt ‘{l\é

J
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